Wir uber uns

Die Deutsche Angesteliten-Akademie ist seit mehr
als 65 Jahren als gemeinnutziger Weiterbildungs-
trager auf dem Sektor der beruflichen Aus-, Fort-
und Weiterbildung tatig. Wir sind bundesweit mit
rund 350 Kundenzentren vertreten.

Alle Mitarbeiter*innen der DAA verflUgen Uber eine
langjéahrige fachliche und padagogische Erfahrung.
Die standige Aktualisierung fachlicher sowie
methodisch-didaktischer Kenntnisse und
Fahigkeiten ist durch deren regelmaBige
Weiterbildung gewahrleistet.

Uber 6 Millionen Menschen haben bis heute mit uns
die Voraussetzungen fur ihre berufliche Zukunft
verbessert und sich weitergebildet.

Qualitatssiegel

Die Deutsche Angesteliten-Akademie ist nach der
AZAV (Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung
Arbeitsférderung) zertifiziert und zugelassen flur die
DurchfUhrung von MaBnahmen der Arbeits-
férderung.

Sie ist eine gemeinnltzige Bildungseinrichtung.
Sitz der Gesellschaft ist Hamburg.

Beratung und Information

Jeden Mittwoch von 09:00 bis 11:00 Uhr oder auch
nach Terminvereinbarung stehen wir lhnen flr lhre
individuelle Beratung zur Verflgung.

Deutsche Angestellten-Akademie

DAA Trier

HawstraBe 2a

54290 Trier

Telefon 0651 91867-10

Fax 0651 91867-14

E-Mail info.trier@daa.de

up to date

Individuelles
Bewerbungscoaching

Trier
Wittlich




Bewerbungsauftritt nach MaB

* Sie sind auf der Suche nach einer neuen
Beschaftigung?

¢ |hre Bewerbungsunterlagen entsprechen nicht
mehr den aktuellen Anforderungen’?

* Sie bendtigen Unterstitzung im
Bewerbungsverfahren?

e QOder Sie wissen nicht genau, wohin es beruflich
gehen soll?

Ihr personlicher Coach unterstiitzt Sie
individuell in Einzelarbeit dabei:

¢ einem Arbeitgeber im Bewerbungsprozess deutlich
zu machen, was Sie zu bieten haben,

¢ |hre persénliche Bewerbungsstrategie zu
entwickeln,

¢ |hre Kenntnisse und Fahigkeiten zu (berprifen,
¢ |hre Stérken und den Wert gemachter Erfahrungen
zu erkennen, ,Schétze” zu heben und Alternativen

zu entwickeln,

e quer” zu denken und nach Arbeitsmoglichkeiten
und neuen Tatigkeitsfeldern zu suchen,

¢ die passende Beschaftigung auf dem Arbeitsmarkt
zu finden.

An wen richtet sich die MaBnahme?

Die MaBnahme ist geeignet flr Arbeitsuchende aus
allen Berufsbereichen.

Was erwartet mich?

¢ Sie lernen lhre Fahigkeiten wirkungsvoll und
selbstsicher zu vermarkten.

¢ Sie erhalten einen individuellen und
ausdrucksstarken Bewerbungsauftritt.

¢ Sie reduzieren Misserfolge und starken dadurch Ihr
Selbstvertrauen.

Moduliibersicht

Das Bewerbungscoaching kann folgende Schwer-
punkte enthalten, die am individuellen Bedarf ausge-
richtet, zum Einsatz kommen:

(Module 1 - 5 max. 10 Std, Modul 6 max. 5 Std.)

Modul 1 Erstellung und Aktualisierung von
Bewerbungsunterlagen

Modul 2  Potenzialanalyse/ Kompetenzfeststellung

Modul 3  Selbstvermarktungs- und
Bewerbungsstrategien

Modul 4  Coaching Vorstellungsgesprach

Modul 5 Nutzung von JOBBORSE,
Bewerberprofil und Bewerbungs-
management

Modul 6 up-to-date express - schnelle Hilfe flr
Personen mit geringerem Unter-
stlitzungsbedarf

Lehrgangsdauer und Umfang

Die Gesamtdauer der individuellen Teilnahme
hangt von den gebuchten Trainingsmodulen
ab.

Ihr persénlicher Coach der DAA verabredet
mit Ihnen wdchentliche Termine.

Abschluss
DAA-Teilnahmebescheinigung

Finanzierungsmoglichkeiten

* Die Kosten kénnen durch einen Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein der Agentur fir Arbeit oder
der Jobcenter geférdert werden.

* Sie kdnnen auch geme als Selbstzahler*in zu uns
kommen. Preise auf Anfrage.

e Ein unverbindliches Beratungsgespréch vor
Beginn des Einzelcoachings ist unbedingt
erforderlich.



