Wir Uber uns Information und Beratung

Die Deutsche Angestellten-Akademie ist seit mehr Deutsche Angestellten-Akademie
als 60 Jahren als gemeinnitziger Weiterbildungs- Cuxhaven/Bremerhaven

trager auf dem Sektor der beruflichen Aus-, Fort- Friedrich-Ebert-StraBe 75-77

und Weiterbildung tatig. Wir sind bundesweit mit 27570 Bremerhaven

rund 350 Kundenzentren vertreten.
lhre Ansprechpartnerin

Alle Mitarbeitersinnen der DAA verflgen Uber eine Claudia Schwichtenberg
langjahrige fachliche und padagogische Erfahrung. Telefon 0471 94121373
Die standige Aktualisierung fachlicher sowie Fax 04721 707899
methodisch-didaktischer Kenntnisse und E-Mail info.cuxhaven@daa.de
Fahigkeiten ist durch deren regelmaBige
Weiterbildung gewahrleistet. lhr Weg zu uns
Uber 4 Milionen Menschen haben bis heute mit uns
die Voraussetzungen flr ihre berufliche Zukunft A
verbessert und sich weitergebildet. Yok
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Was ist die BaE?

Die BaE ist eine MaBnahme der Bundesagentur fur
Arbeit mit dem Ziel, Jugendlichen und jungen
Erwachsenen, die bisher, trotz intensiver Suche, noch
keinen betrieblichen Ausbildungsplatz gefunden
haben, eine Ausbildung zu ermdglichen.

Was bedeutet kooperativ?

"Bak kooperativ" bedeutet, dass die Ausbildung in
Zusammenarbeit mit einem Kooperationsbetrieb
durchgefuhrt wird. Der Ausbildungsvertrag wird mit
der DAA abgeschlossen. Diese schlief3t wiederum
einen Vertrag mit einem Kooperationsbetrieb. Der
Kooperationsbetrieb ist fUr die fachpraktische
Ausbildung zustandig. Kooperationsbetriebe sind
Betriebe aus der freien Wirtschaft, die eine
Ausbildungsberechtigung besitzen.

Was ist das Besondere?

Wahrend der Ausbildung gibt es bei der DAA einen
gezielten Stutz- und Férderunterricht, damit auch die

Berufsschule erfolgreich abgeschlossen werden kann.

AuBerdem ist immer ein*e Sozialpddagoge®in
anwesend, die in allen beruflichen und personlichen
Belangen zur Seite steht.

BaE kooperativ im Uberblick

Gezielt werden alle Auszubildenden auf die Prifung
vor der Industrie- und Handelskammer,
Handwerkskammer oder Landwirtschaftskammer
vorbereitet.

Die Ausbildung erfolgt in einem anerkannten
Ausbildungsberuf.

Ausbildungen nach Teil 2 des Pflegeberufegesetzes
bzw. nach dem Altenpflegegesetz und in den freien
Berufen sind nicht maglich.

Ein Ubergang in eine betriebliche Ausbildung ist
jederzeit moglich und wird angestrebt.

Ausbildungszeit/Urlaub

39 Std. pro Woche
mindestens 4 Stunden Stitz- und Forderunterricht in
der DAA

Wir sind fUr Sie erreichbar:

Montag bis Donnerstag
08:00 Uhr bis 16:45 Uhr
Freitag

08:00 Uhr bis 15:45 Uhr

Urlaub It. Jugendarbeitsschutzgesetz (JArbSchG) und
Bundesurlaubsgesetz (BUrIG)

Ausbildungsbeginn

ab September
Das genaue Datum Ihres Ausbildungsbeginns
erfahren Sie von |hrer Beratungsfachkraft.

Wichtige Unterlagen

e Tabellarischer Lebenslauf

e Zeugnisse

e Mitgliedsbescheinigung der Krankenkasse
einschlieBlich Sozialversicherungsnachweis

e Gesundheitszeugnis It. Jugendarbeitsschutz-
gesetz (wenn unter 18 Jahren)

¢ Bankverbindung

e Steueridentifikationsnummer

e Kopie der Geburtsurkunde der
eigenen Kinder (falls vorhanden)

Notizen:



