
Meine

BAZ  

Beratung auf Zack!

Wir über uns

Die Deutsche Angestellten-Akademie ist seit mehr

als 65 Jahren als gemeinnütziger Weiterbildungs-

träger auf dem Sektor der beruflichen Aus-, Fort-

und Weiterbildung tätig. Wir sind bundesweit mit

rund 400 Standorten vertreten.

Alle Mitarbeiter*innen der DAA verfügen über eine

langjährige fachliche und pädagogische Erfahrung.

Die ständige Aktualisierung fachlicher sowie

methodisch-didaktischer Kenntnisse und

Fähigkeiten ist durch deren regelmäßige

Weiterbildung gewährleistet.

Über 4 Millionen Menschen haben bis heute mit uns

die Voraussetzungen für ihre berufliche Zukunft

verbessert und sich weitergebildet.

Qualitätssiegel

Die Deutsche Angestellten-Akademie ist nach der

AZAV (Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung

Arbeitsförderung) zertifiziert und zugelassen für die

Durchführung von Maßnahmen der

Arbeitsförderung.

Sie ist eine gemeinnützige Bildungseinrichtung.

Sitz der Gesellschaft ist Hamburg.
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Information und Beratung

Deutsche Angestellten-Akademie

DAA Buxtehude (Alter Postweg 34)

04161 550730 | info.buxtehude@daa.de

DAA Bremerhaven (Friedrich-Ebert-Straße 75-79)

0471 92928639 | info.cuxhaven@daa.de

DAA Celle (Spörckenstraße 63)

05141 946040 | info.celle@daa.de

DAA Cuxhaven (Niedersachsenstraße 3)

04721 707810 | info.cuxhaven@daa.de

DAA Lüchow (Salzwedeler Straße 14)

05841 961860 | info.luechow@daa.de

DAA Lüneburg (Heinrich-Böll-Straße 34)

04131 854480 | info.lueneburg@daa.de

DAA Nienburg (Brückenstraße 1)

05021 9029710 | info.nienburg@daa.de

DAA Rotenburg (Bartelsdorfer Straße 1-3)

04261 97040 | info.rotenburg@daa.de

DAA Soltau (Celler Straße 9-9a)

05191 936710 | info.soltau@daa.de

DAA Stade (Am Schwingedeich 12)

04141 93100 | info.stade@daa.de

DAA Uelzen (Auf dem Rahlande 4-4a)

0581 97300 | info.uelzen@daa.de

DAA Verden (Bernhard-Warnecke-Straße 14)

04231 982600 | info.verden@daa.de

Kostenlosen Beratungstermin buchen:

www.daa-nordost.de/kontakt

 

"Ich hätte nicht gedacht,
dass ich so schnell  
einen Arbeitsplatz finde!"  

Beratung auf Zack!



Unser Angebot

Wir unterstützen Sie durch unsere zielgerichteten

Angebote dabei, neue Perspektiven und Chancen

auf dem Arbeitsmarkt zu entwickeln und diese

umzusetzen.

Unsere Schwerpunkte bilden Ihre individuelle

Betreuung in Einzelberatungsterminen und die

Vermittlung allgemeiner berufsbezogener 

Grundlagenbereiche im Kleingruppenunterricht.

Darüber hinaus erhalten Sie die Gelegenheit, Ihre

Fähigkeiten und Fertigkeiten bei einem oder mehreren

Arbeitgebern unter Beweis zu stellen.

Sie erhalten von uns ein Unterstützungsangebot, das

auf Ihre Stärken ausgerichtet ist.

Bei Bedarf und nach individueller Absprache besteht

die Möglichkeit einer sozialpädagogischen oder

psychologischen Betreuung.

Zielgruppe

Das Beratungsangebot richtet sich erwerbsfähige

Leistungsberechtigte aus dem SGB II und SGB III

Bereich, die Unterstützungsbedarf für eine

erfolgreiche Eingliederung in den Arbeitsmarkt haben.

Inhalte

Unser Angebot besteht aus verschiedenen

Bausteinen, die sich an Ihrem persönlichen Bedarf

und Ihren Voraussetzungen orientieren.

In der Einzelberatung:

• nutzen wir Gespräche und individuelle Methoden

zur Erkennung Ihrer Stärken und beruflichen

Fähigkeiten

• erstellen wir gemeinsam ein Bewerberprofil

• stärken wir Ihre Selbstsicherheit

• entwickeln wir eine Bewerbungsstrategie

• begleiten wir Sie bei persönlichen und beruflichen

Herausforderungen

Im Kleingruppenunterricht:

• erhalten Sie einen Überblick über den Arbeitsmarkt

• lernen Sie grundlegende IT-Kenntnisse

• entdecken Sie verschiedene Möglichkeiten der

Jobsuche

• erstellen wir mit Ihnen Bewerbungsunterlagen

• üben wir Vorstellungsgespräche

Module

Die Maßnahme BAZ ist modular aufgebaut und setzt

sich aus folgenden Einheiten zusammen:

• Modul 1: BAZ – Einzelberatung  (52 UE)

• Modul 2: BAZ – Workshops (78 UE)

• Modul 3: Stabilisierung der

Beschäftigungsaufnahme (26 UE)

• Modul 4: Betriebliche Erprobung; nur in

Verbindung mit Modul 1, 2, 5 oder 6

• Modul 5: BAZ – Einzelberatung kompakt (18 UE)

• Modul 6: BAZ – Workshops kompakt (27 UE)

(1 UE - Unterrichteinheit=45 Minuten)

Zulassungsvoraussetzung

Voraussetzung ist ein Aktivierungs- und

Vermittlungsgutschein des Jobcenters.

Lehrgangsdauer und Stundenumpfang

Es ist eine Laufzeit von 6 bzw. nach Verlängerung 9

Monaten empfehlenswert.

Im Falle der Wahl der beiden Kompaktmodule 5

und 6 rechnen wir mit einer Gesamtdauer von 9

Wochen.

Sie haben noch weitere Fragen?

Dann nehmen Sie gerne Kontakt mit uns auf.

Unsere Kontaktdaten finden Sie auf der Rückseite.

Wir freuen uns darauf, Sie bei uns begrüßen zu

dürfen.


