Uber die DAA

Die Deutsche Angestellten-Akademie ist seit mehr
als 60 Jahren als gemeinnUtziger Dienstleister in der
beruflichen Aus-, Fort- und Weiterbildung téatig.
Bundesweit sind wir mit rund 400 Schulungs-
standorten.

Unsere Mitarbeiterinnen verflgen Uber eine
langjahrige fachliche und padagogische Erfahrung.
Die standige Aktualisierung fachlicher sowie
methodisch-didaktischer Kenntnisse und Fahig-
keiten ist durch deren regelmaBige Weiterbildung
gewahrleistet.

Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist fest in
unserer Unternenmensphilosophie verankert. Dafir
wurde uns das Zertifikat zum audit berufundfamilie
verliehen. Wir sind Mitglied in den Netzwerken fUr
Wiedereinsteigende und im Blndnis fur Familie.
Unsere Coaches und Berater*innen sind
Expert*innen in diesem Bereich.

Uber vier Millionen Menschen haben bis heute mit
uns die Voraussetzungen fur inre berufliche Zukunft
verbessert und sich weitergebildet. Sitz der
Gesellschaft ist Hamburg.

Zertifizierte Qualitat

Die DAA und ihre Angebote sind nach AZAV
(Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung
Arbeitsférderung) zertifiziert und zugelassen flr die
Durchflihrung von MaBnahmen der
Arbeitsférderung.

Information und Beratung

Deutsche Angestellten-Akademie

DAA NRW - Pflegeschule Siegen (Gebaude F)
Eiserfelder StraBe 316

57080 Siegen

lhre Ansprechpartnerinnen

Frau Walsch und Frau Schmidt
Telefon 0271 384748-0

E-Mail  pflegeschule.siegen@daa.de

lhr Weg zu uns
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DAA

Bildung schafft Zukunft.




Unser Ziel

Um pflegebedurftige Menschen mdaglichst lange in
ihrer hauslichen Umgebung zu versorgen bedarf es
neben den Einrichtungen und Pflegediensten weiterer
Helferinnen.

Im Rahmen dieser Weiterbildung werden
ehrenamtlichen Helfer*innen, pflegenden Angehorigen
und weiteren an der Pflege interessierten Menschen
die nétigen Kenntnisse vermittelt, um eine
unterstltzende Begleitung und Betreuung in Pflege,
Beschaftigung und Haushalt anzubieten

Teilnahmevoraussetzungen

¢ Interesse und Motivation, altere, kranke oder
pflegebedurftige Menschen zu unterstltzen

e soziale Kompetenz und empathische
Grundeinstellung

e deutsche Sprachkenntnisse

e Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein

Inhalte

Block | (Prasenz)

Basiswissen und gerontologische Grundlagen

e verschiedene Alters-, Krankheits- und
Behinderungsbilder kennenlernen

¢ Grundlagen der Demenzerkrankungen

Grundpflege

¢ pflegerische Inhalte und Prophylaxen

e Bewegung und Transfer

e Handreichungen Grundpflege und
Nahrungsaufnahme

Block Il (online)

Rollenbilder, Beziehungen und Kommunikation
¢ Reflexionsfahigkeit und Beratungskompetenz
¢ Berufsstolz

Block Il (online)

Hauswirtschaft

e Reinigung und Wascheversorgung
e Erndhrung

e Organisation

Block IV (online)

Rahmenbedingungen und Grundkenntnisse Uber

Angebote zur Unterstltzung im Alltag

e Bedarf erkennen

e |eistungsrecht (SGB Xl)

e Grundwissen Betreuungs- und
Unterstiitzungsangebote in der Ortlichkeit

Mit Konflikten umgehen kdnnen
e Verhalten im Konflikt & Mdglichkeiten der
Konfliktlésung

Block V (online)

Pflege- und Betreuung

e Betreuungsarbeit aller Altersklassen/ fir Menschen
mit Beeintrachtigungen der Alltagskompetenz

e Grundkenntnisse Uber spezielle
gerontopsychiatrische Konzepte

¢ Bedeutung der Biografiearbeit in der Betreuung

Block VI (Prasenz)

Pflege- und Betreuung (in Anwendung)
e herausforderndes Verhalten

e Validation

Grund- und Notfallwissen

e Erkennen und Verhalten in Notfallen

e Erste Hilfe und lebensrettende SofortmalBnahmen

e Die Sorge fur mich selbst: Selbstflirsorge & Nahe
und Distanz

Block VIl (Prasenz)

Alltagsgestaltung

¢ Demenzbetreuung nach Tom Kitwood

¢ Einfinden in die Lebenswelt des Betroffenen:
Praktische Ubungen, kreative Beispiele im
Betreuungsalltag, Betreuung gestalten

Termine und Zeiten

e Teilzeit, insgesamt 7 Termine, jeweils freitags

° 04.09.26, 11.09.26, 18.09.26, 25.09.26,
02.10.26, 09.10.26, 16.20.26

e Unterrichtszeiten Prasenz: 08:30 — 16:00 Uhr

¢ Unterrichtszeiten Online: 08:30 — 12:30 Uhr

Lehrgangskosten
500,00 €.

Dauer, Umfang, Abschluss

Die Basisqualifikation zum*zur Alltagbegleiter*in
umfasst geman AnFéVo §8 insgesamt 40
Unterrichtsstunden an 7 Unterrichtstagen.

Bei erfolgreicher Teilnahme an allen Terminen und
Unterrichtsstunden wird am letzten Tag ein Zertifikat
der DAA ausgestellt, welches den erfolgreichen
Abschluss dieser Basisqualifizierung bestatigt.



