Wir tiber uns

Die Deutsche Angestellten-Akademie ist seit mehr
als 65 Jahren als gemeinnitziger Weiterbildungs-
trager auf dem Sektor der beruflichen Aus-, Fort-
und Weiterbildung tatig. Wir sind bundesweit mit
rund 400 Standorten vertreten.

Alle Mitarbeiterinnen der DAA verflgen Uber eine
langjahrige fachliche und padagogische Erfahrung.
Die standige Aktualisierung fachlicher sowie
methodisch-didaktischer Kenntnisse und
Fahigkeiten ist durch deren regelmaBige
Weiterbildung gewahrleistet.

Uber 4 Millionen Menschen haben bis heute mit uns
die Voraussetzungen fur ihre berufliche Zukunft
verbessert und sich weitergebildet.

Coachende Personen

Unsere Coaches und Coachinnen sind langjahrig
erfahren in allen Themen des Personalbereichs. Sie
verflgen zusatzlich Uber Zusatzqualifikationen wie
systemische Ausbildung, Kommunikations-
techniken und verschiedenes mehr.

Qualitatssiegel

Die Deutsche Angestellten-Akademie ist nach der
AZAV (Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung
Arbeitsférderung) zertifiziert und zugelassen flr die
Durchflihrung von MaBnahmen der
Arbeitsférderung.

Sie ist eine gemeinnUtzige Bildungseinrichtung.
Sitz der Gesellschaft ist Hamburg.

Information und Beratung

Deutsche Angestellten-Akademie
DAA Pforzheim

Westliche Karl-Friedrich-Stra3e 89
75172 Pforzheim

lhre Ansprechpartnerinnen

Andrea Schon | Ute Kunzmann | Rayisa Koltun
Telefon 07231 35476-3

Fax 07231 35476-7

E-Mail info.pforzheim@daa.de

lhr Weg zu uns
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Erfolgreich bewerben mit Experten-
Anleitung: Unsere Top Griinde fiir
individuelles Bewerbungscoaching

Entdecken Sie mit unserer Unterstitzung neue
Berufschancen in der sich wandelnden Arbeitswelt!
Wir begleiten Sie auf dem Weg zu einer aufregenden
Karriere. Erhalten Sie die Aufmerksamkeit, die lhre
Bewerbung verdient, und entdecken Sie frische
Impulse sowie vielversprechende Job-Perspektiven.
Gemeinsam erreichen wir lhre beruflichen Ziele durch
Zusammenhalt, Hilfe und ein starkes Netzwerk.
Nutzen Sie die Chance auf eine erfolgreiche Zukunft —
gestalten Sie aktiv Ihre Karriere mit uns und
verpassen Sie nicht den Anschluss in der
dynamischen Arbeitswelt!

Klar definierte Ziele, maBgeschneiderte
Schwerpunkte

Ihr personliche*r Coach*in hilft Innen dabei Ihr volles
Potenzial zu entfalten und unterstitzt Sie im 4-Augen-
Gesprach dabei,

e einem Arbeitgeber im Bewerbungsprozess deutlich
zu machen, was Sie zu bieten haben,

¢ |hre personliche Bewerbungsstrategie zu
entwickeln,

¢ |hre Kenntnisse, Fahigkeiten und Kompetenzen zu
UberprUfen, profilen und matchen,

e |hre Starken und den Wert Ihrer gemachten
Erfahrungen zu erkennen, "Schéatze" zu heben und
Alternativen zu entwickeln,

e "quer" zu denken und nach Arbeitsmoglichkeiten
und neuen Tatigkeitsfeldern zu suchen,

e die passende Beschéftigung auf dem Arbeitsmarkt
zu finden.

Vielfalt in lhrer Hand: Entdecken Sie
lhre Optionen

Modul |
Professionelles Erstellen Ihrer Bewerbungsunterlagen

Modul Il

Entdecken Sie Ihre Starken: Mit
Kompetenzfeststellung und Potenzialanalyse den
optimalen Berufsweg finden

Modul 11l
Starke Selbstvermarktung: Wir unterstitzen bei der
perfekten Bewerbungsstrategie

Modul IV
Sicher durch Vorstellungsgesprache: Unser Coaching
bereitet Sie optimal vor

Modul V
Nutzung des Portals der BA, der Jobsuche, der
eServices und des eigenen Profils

Jedes der Module | - V bietet 10 Coaching-
Einheiten (CE) a 45 Minuten. Flexibel und
mafBgeschneidert kdnnen die Module einzeln oder
kombiniert gebucht werden, um sich exakt nach
lhrem Bedarf zu richten.

Nach einer kostenfreien Erstberatung wahlt Ihr'e
Coach*in gemeinsam mit Ihnen das passende Modul
oder die ideale Kombination aus. Die Durchfuhrung
erfolgt sowohl in Préasenz als auch in alternativen
(online) Formaten — ganz nach Ihren Wiinschen und
BedUrfnissen.

lhr individueller Zeitumfang im Fokus

Erfolgreiches Coaching, flexibel gestaltet! Die
Gesamtdauer |hrer Teilnahme richtet sich nach
den gebuchten Modulen, die auf mehrere
Einzeltermine verteilt sind. Mit insgesamt 50
buchbaren Coaching-Einheiten haben Sie die
Freiheit, Ihr Coaching individuell anzupassen. Die
coachende Person vereinbart mindestens zwei
Termine pro Woche, um sicherzustellen, dass Sie
das Beste aus Ihrer Coaching-Erfahrung
herausholen.

Erfolgsorientiert und finanzierbar:
Entdecken Sie Férdermoglichkeiten
fur lhr Coaching

Die Kosten fUr unser individuelles Coaching kénnen
Uber einen Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein (AVGS) der Agentur flr
Arbeit oder die Kostenzusage der
Rentenversicherung abgedeckt werden.

FUr maximale Flexibilitat bieten wir Ihnen auch die
Moglichkeit, das Coaching als Selbstzahler*in zu
nutzen. Sprechen Sie uns einfach an, um mehr
Uber die verschiedenen Finanzierungsoptionen zu
erfahren.



